v s o 4 tel.: 487 833 123
Stredni prumyslova Skola, W
Ceska Lipa, Havlitkova 426, prispévkova organizace email: sps@sps-cl.cz

web: www.sps-cl.cz

Vyrocni zprava o cinnosti skoly

a Skolského zarizeni
za Skolni rok 200972010

Zpracoval a predklada:

V Ceské Lipé dne 29. fijna 2010

reditel Skoly



Stfedni prumyslova Skola,

Ceska Lipa, Havlitkova 426, prispévkova organizace

Obsah

Y 4 | Lo [ TRV Lo Fo Tl o R o =TT 3
D O 1= - 1= Lol IR U o | - T USRS 3
3 Ramcovy popis personalni zabezpeleni SKOIY ........ueviieiiii it 4
R U 1 YTl X o To LotV | L OO 7
5  Vysledky VYChoVy @ VZAEIAVANT .......oooiiiiieee ettt e e e eate e e e e st e e e e e abe e e e e earaeasennreas 8
6  Udaje 0 poskytovani daldiho VZAEIAVANI..........c.c.eiiiiiiiieeeeeeceeeeeeee ettt n e 11
7 Spoluprace se SOCIAINIMI PAITNEIY....cciiiiieei ettt e ettt e et e e eete e e e eeabbeeeeestaeeseantaeeesentaaaesessesaesansanaeanns 11
LI 4 Y oo T [= o He (o] o] o 1 =L gV IS SRS 12
9  Dalsi aktivity a prezentace Skoly Na VEFEJNOSti.......uieiiiiiiei it 12
10 o] [o 1Y T ST (V4 o1 TSP 13
11 RIZENT BKOIY .ottt ettt et et e et et et e s e e st s et e et et s e et ees s st esess s esesess et ssesass et seesessesstasasnnseas 15
12 B K 410 g T=T VR o] VTR 16
13 Udaje 0 VYSIEACIEN KONMEIOL .....oueieieiiiieieieeee sttt sttt es s s st e e s tststssstssesesesesesessenanananas 16
14 Zakladni idaje 0 hospodareni SKOIY .........eeiiiiiii e e e ae e e 17

Vyrotni-zprava o cinnosti-Skoly za Skolni rok 2009/2010 2/11



Stfedni prumyslova Skola,
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1 ZA&kladni udaje o Skole

nazev: Stfedni primyslova $kola, Ceska Lipa, Havlickova 426,
prispévkova organizace

sidlo: Havlickova 426, 470 01 Ceska Lipa

pravni forma: pfispévkova organizace

druh Skoly: stfedni odborna skola

zfizovatel: Liberecky kraj

IC: 482 83 142

1Z0: 102145571

identifikator Skoly: 600010040

reditel Skoly:

Ing. Petr Vesely

zastupce reditele:

Mgr. Vendulka Vorlova (pro skolu)

zastupce reditele:

Mgr. Lenka Rebickova (pro domov mladeze)

predseda Skolské rady:

Ing. Miroslav Kralik

datum zarazeni do rejstriku:

1. 1. 2005

datum zahdjeni Cinnosti:

25.7.1996 (pGvodni zahajeni ¢innosti v roce 1952)

kapacita Skoly:

560

ucel zrizeni:

poskytovani vzdélani a vychovy zak( v rdmci soucasti
vychovné vzdéldvaci soustavy

2 Organizace studia

Skola nabizi ¢tyFleté studijni obory s maturitni zkouskou.

V ramci kurikularni reformy se od skolniho roku 2008/2009 vyucuje podle novych skolnich vzdélavacich

program, které vznikly na zakladé rdmcovych vzdélavacich program.

a) Nové studijni obory

kod oboru

nazev oboru

23-41-M/01

Strojirenstvi

78-42-M/01

Technické lyceum

63-41-M/01

Ekonomika a podnikani

b). Dobihajici obory

kod oboru

nazev oboru

23-41-M/001

Strojirenstvi

78-42-M/001

Technické lyceum

64-42-M/003

Strojirenskd technickd administrativa
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Stfedni prumyslova Skola,

Ceska Lipa, Havlitkova 426, prispévkova organizace

Soucasné ve Skolnim roce 2009/2010 $kola zazéddala o povoleni zapsani nové studijniho oboru, konkrétné se
jednd o obor 18-20-M/01 Informacni technologie, ktery chce nabizet od skolniho 2010/2011.

3 Ramcovy popis personalni zabezpeceni Skoly

a) Veékova skladba pedagogického sboru

>1 et - dichodovy
<30 let 31-40let 41 -50let | duchodovy vk y celkem
vék
celkem 3,19 6,76 15,38 5,47 3,32 34,12
z toho Zeny 2,19 2,76 10,38 1,47 0,76 17,56
b) Zpusobilost pedagogickych pracovniku
poEet z toho bez
(pfepotteni na plné odborné
zaméstnané) zpUsobilosti
34,12 4,86
pocet
(prepocteni na plné z toho bez
z toho specializované ¢innosti zaméstnané) kvalifikace
vychovny poradce 1 0
koordinator informacnich a komunikacnich technologii 1 1
koordinator Skolniho vzdélavaciho programu 3 3
Skolni metodik prevence 1 0
koordinator environmentalni vychovy 0 0

c) _Priehled pracovnikii domova mladeze
Od 1. 1. 2010 byl na zakladé usneseni €. j. 368/09/ZK slou¢en Domov mladeze, Ceska Lipa, Havlitkova
443, pfispévkova organizace se Skolou.

vychovatelé asistenti ostatni celkem
pedagoga
3,00 0,00 7,00 10,00
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Stfedni prumyslova Skola,
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d) Pocet nepedagogickych pracovniki

pozice uvazek

asistentka reditele 1

hospodarka

ucetni
Skolnik

udrzbar

Vlrir|kr|kr

celkem

e) Zmeény v pedagogickém sboru

zména pracovni pomér zaméreni uvazek
nastup externista vSeobecné vzdélavaci — ANJ 0,48
nastup externistka vSeobecné vzdélavaci — ANJ 0,52
nastup na dobu neurditou vSeobecné vzdélavaci— ICT 1,00
nastup na dobu neurditou odborné — TEK, MEC, SPS 1,00
f) Mzdové podminky pracovnik
pemonts | ool o
narokova slozka | plat 26.146,80 K¢ | 18.930,30 K¢ | 24.270,30 K¢
osobni 1.524,40 K¢ 1.102,50 K¢ 1.414,70 K¢
:Ii’;i?kwé odména 1.87820K¢ |  2.518,70K& |  2.044,80 K¢
celkem 3.402,60 K¢ 3.621,20 K¢ 3.459,40 K¢
celkem 29.549,40 K¢ | 22.551,50 K¢ | 27.729,70 K¢
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% Stfedni prumyslova Skola,

Ceska Lipa, Havlitkova 426, prispévkova organizace

g) Dalsivzdélavani pedagogickych pracovniku

nazev vzdélavaciho programu ukonceni pocet
50. |éta a videosvédectvi déti politickych véznu Osvédceni
Aktualni problémy v Ucetnictvi prispévkovych organizaci Osvédceni
Aktualni zmény pravnich predpist ve Skolstvi pro rok 2009-2010 Osvédceni
BOZP pro skoly a skolska zatizeni Osveédceni
Business english certifikate Certifikat
Coaching - manazersky vycvik - Il. Cast Osvédceni
Datové schranky - zakon ¢. 300/2008 Sb. Osvédceni
Efektivni vyuzZiti interaktivni tabule SMART Board ve vyuce Osvédceni
Fakultativni informacni e-learningové vzdélavani Potvrzeni
Hodnotitel pisemné prace - Anglicky jazyk Osvédceni
Hodnotitel pisemné prace - Cesky jazyk a literatura Osvédceni
Hodnotitel pisemné prace - Némecky jazyk Osvédceni

Hodnotitel pisemné prace pro zaky s PUP MZ - Cizi jazyky

Doplnék k osvédceni

Hodnotitel pisemné prace pro zaky s PUP MZ - Cesky jazyk a literatura

Doplnék k osvédceni

RlRr|INWlR[INR[RPRWlRwW|A[N|NMNNMN WM WIR[ RPIRIRP|IRP|IRP| R R~

Hodnotitel Ustni zkousky - Anglicky jazyk Osvédceni
Hodnotitel Ustni zkousky - Cesky jazyk a literatura Osvédceni
Hodnotitel Ustni zkousky - Némecky jazyk Osvédceni
Jak vyucovat finanéni gramotnost poutavé a zabavné Osvédceni
Kalkulace jako zéklad fizeni naklad(i ve skolach Osvédceni
Kvalifikaéni studium pro feditele Skoly a Skolskych zafizeni Osvédceni
Lektor interaktivnich tabuli SMART Board Certifikat
Obsluha plynového odbérniho zatizeni Osvédceni
Organizace nové maturitni zkousky, Tutoring Potvrzeni
Rater - Matematika Osvédceni
Skolni maturitni komisaF Potvrzeni
Tutoring Potvrzeni
Vysokoteplotni supravodice a magneticka levitace Osvédceni
Zadavatel Osvédceni 17
Celkem 65
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Stfedni prumyslova Skola,

Ceska Lipa, Havlitkova 426, prispévkova organizace
4 Udaje o poétu zak

a) Pocet zaku podle oboru

obor rocnik | chlapci divek celkem
2. 54 2 56
23-41-M/001
" , 3. 49 1 50
Strojirenstvi
4, 44 3 47
celkem v oboru 147 6 153
2. 20 3 23
78-42-M/001
. 28 6 34
Technické lyceum
4. 26 1 27
celkem v oboru 74 10 84
2. 13 15 28
64-42-M/003
. ] L, . . 3. 10 16 26
Strojirenskd technickd administrativa
4, 9 8 17
celkem v oboru 32 39 71
23-41-M/01 Strojirenstvi 1. 44 0 44
celkem v oboru 44 0 44
78-42-M/01 Technické lyceum 1. 14 4 18
celkem v oboru 14 4 18
63-41-M/01 Ekonomika a podnikani 1. 17 3 20
celkem v oboru 17 3 20
celkem 328 62 390
b) Udaje o pfijimacim Fizeni
sSa VoS pocet
Pocet podanych prihldsek do 1. kola pfijimaciho Fizeni do SS 193
Pocet podanych prihldsek do 2. a dalich kol p¥ijimaciho fizeni do SS 41
Rozhodnuti o-pfijeti do 1. ro¢niku SS po 1. kole pfijimaciho fizeni 117
Rozhodnuti o nepfijeti do 1. ro¢niku SS po 1. kole pfijimaciho fizeni 76
Celkovy pocet odvolani po 1. kole pFijimaciho fizeni do SS 0
z toho vyieSeno autoremedurou
z toho postoupeno krajskému uradu 0
Rozhodnuti o prijeti do 1. roéniku SS po 2. a dal3im kole pfijimaciho Fizeni 41
Rozhodnuti o nepfijeti do 1. roéniku SS po 2. a dal$im kole pfijimaciho fizeni 0
Rozhodnuti o pfrijeti do vyssiho rocniku
Rozhodnuti o'nepfijeti do vyssiho ro¢niku 0
Celkem rozhodnuti 242
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Stfedni prumyslova Skola,
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c) Udaje o rozhodnuti vydanych feditelem $koly

Rozhodnuti: pocet
o prestupu do jiné SS 12
0 zméné oboru vzdélani 1
o preruseni vzdélavani 0
o opakovani ro¢niku 7
o prefazeni zaka nebo studenta do vy$$iho ro¢niku podle § 17 odst. 3 SZ 0
o podminéném vylouéeni podle § 31 5Z 3
o vylouéeni podle § 31 52 2
o0 zamitnuti 24dosti o uznani dosazeného vzdélani podle § 70 a § 100 5Z 0
o povoleni individualniho vzdélavani zaka 0
o zruSeni povoleni individualniho vzdélavani zaka 0
celkem 58

5 Vysledky vychovy a vzdélavani

a) Udaje o vysledcich maturitnich zkousek

pocet Zaka, ktefi

zkousky

v fFadném (jarnim) terminu

v nahradnim terminu

opravné zkousky

konali zkousku 81 7 4
prospéli 77 3 4
neprospéli 4 4 0

b) Udaje o vychovnych opatienich

Druh opat¥eni 1. pololeti | 2. pololeti
pochvala 107 115
jin& ocenéni 0 0
napomenuti 38 15
dltka tfidniho ucitele 38 42
dltka Feditele 3koly 16 38
snizend zndmka z chovani 15 15
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c) Prehled prospéchu zaka

Stfedni prumyslova Skola,

Ceska Lipa, Havlitkova 426, prispévkova organizace

Druh prospéchu 1. pololeti | 2. pololeti

prospél s vyznamenanim 16 10

prospél 308 370

neprospél 70 11

nehodnocen 4 0

d) Prehled poctu zameskanych a neomluvenych hodin
obor celkem
celkem neomluveno

23-41-M/001 Strojirenstvi 11471 645
78-42-M/001 Technické lyceum 5705 289
64-42-M/003 Strojirenska technicka administrativa 5618 214
23-41-M/01 Strojirenstvi 2072 0
78-42-M/01 Technické lyceum 1253 0
63-41-M/01 Ekonomika a podnikani 1383 61
celkem 27502 1209

e) Uplatnéni absolventi

Prehled absolvent( hlasici se na vysoké skoly neni zcela vypovidajici, protoZe je mozné ho vypracovat pouze
na zakladé dobrovolné informace absolventl. Nékteti se hlasi na vysokou Skolu nebo vyssi odbornou skolu
aZz v dalSich kolech, a tuto skutecnost stfedni skole zpét jiz nesdéli.

Uplatnéni absolvent(, ktefi nepokracujici studiem na vysoké skole nebo vyssi odborné skole je prevaziné na
technickych nebo technicko-hospodarskych pozicich v ramci firem, které maji pfevazné technické zaméreni.
V pripadé registrace absolventl na Uradu préce se jedna spiSe o vyjimky, a to vétSinou z dlivodu pozdéjsiho

nastupu do zaméstnani.

druh Skoly 4. A 4.B 4.C 4.D celkem
vysoka Skola 21 14 11 12 58
vy$si-odborna skola 2 3 0 2 7
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vysoka skola fakulta prihlasky
Strojni 3
Hospodarska 3
TU Liberec Sportovni management 1
Mechatroniky 2
Pedagogicka 1
nesdéleno 15
Regionalni rozvoj 2
Socidlné ekonomickd 2
UJEP Usti nad Labem Vyrobnich technologii 3
Pfirodovédna 1
nesdéleno 12
SW inZenyrstvi 1
5 Elektrotechnicka 2
CVUT Praha Strojni 5
(v€etné detasovaného -
pracovisté v Déciné) Sta 2
Architektury 1
nesdéleno 6
CZU Praha Technickd 1
Policejni akademie Praha 1
Univerzita Pardubice 1
VSE Praha 5
VSCHT Praha 2
Univerzita obrany 2
VUT Brno 4
Univerzita Hradec Kralové Informatika 1
Univerzita Karlova MFF 1
Lékarska 2
Filozoficka 1
Pravnicka 2
Univerzita Palackého Olomouc | Pravnicka 1
VS Skoda Auto 1
ZCU Plzen Lékarska 2
Pravnicka 2
nesdéleno 1
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% Stfedni prumyslova Skola,
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6 Udaje o poskytovani dal3iho vzdélavani

T e smér | druh akredi- | hodinovy form.a zpi’ls?b ) Npot“:e’t . pocet . sociélni ATl
tace rozsah studia ukonceni ucastniki | absolventt partnefi
zgil;’t;éc}?;{/ kurz 7 A l\:glt\zT 80 presenéni osvédceni 14 14 Attest Kariéra po 50
glgs;ucl'nsc strojii 6 A '\:g't\z_r 200 presenéni | osvédceni 10 10 Attest Kariéra po 50
oeerctrati | 7| Lm0 [ | e | | st
dofésc'i:if Ecol 7| A | wgwr | 150 | presentn osgft(ljfflf:tl 13 Sy 4y i
2:373:& 6 A h;g;:T 40 presenéni | osvéd&eni 8 8 Utad prace
8gsal,uch,3c strojl 6 A I\;g;:T 250 presenéni osvédceni 24 24 U¥ad prace
Obsluha PC 7 A I\;g;:T 50 presencni osvédceni 20 20 (R;:cllf'tu?tnment gzztk?)?ng

7 Spoluprace se socialnimi partnery

Se socialnimi partnery spolupracuje skola na dvou urovnich, a to dle Grovné Cinnosti vychazejici ze zfizovaci
listiny. V ramci hlavni Cinnosti spolupracuje Skola hlavné s komerénimi subjekty, které maji technické
zaméreni bez ohledu na to, zda se jednd o velké firmy nebo o drobné Zivnostniky. Jedna se hlavné o
spolupraci na drovni zajistovani odbornych praxi pro zaky tretich roénik(. V tomto ohledu jsou nejvétsimi
partnery firmy Bombardier Transportation, Protool, Sauer Zandov, ale samoziejmé i celd fada dalsich.

V rdmci doplrikové ¢innosti se jedna o spolupraci hlavné v oblasti dalSiho vzdélavani, konkrétné se jednd o
pfipravu a realizaci vyukovych kurzl. V této oblasti jsou nejvétsimi partnery Ufad prace, Attest, Aabyss,
Most ke vzdélani, Cofet, S-Comp a Grafton Recruitment, pro které realizujeme kromé prondjmu, celou fadu
vzdélavacich kurzl a rekvalifikacich, kde nemalé procento z nich je realizovano diky projektdm z ESF, jako
jsou projekty: Kariéra po padesatce, Restart pro Ceskolipsko, aj.

Skola samoziejmé komunikuje i s rodi¢i svych 7ak{. Pro né poradd dvakrat roéné rodi¢ovské schlizky, které
dopliuji moznost rodich zjistit vSe ohledné studia své ratolesti online pomoci internetu. Navstévu skoly je

také mozné.dohodnout naprosto individualné, a to kdykoliv po predchozi domluvé.
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8 Zapojeni do projekti

Nazev projektu

Dotacni titul

Pfijemce / partner

Ziskané
prostiedky

Kariéra po padesatce

Operacni program lidské
zdroje a zaméstnanost

subdodavatel — Attest

Prilezitost pro tebe

Operacni program lidské
zdroje a zaméstnanost

subdodavatel - Attest

Lepsi Zivot

Operacni program lidské
zdroje a zaméstnanost

subdodavatel - Cofet

Na skok

Operacni program lidské
zdroje a zaméstnanost

subdodavatel - Attest

Sance pro stfedogkolaky

Operacni program lidské
zdroje a zaméstnanost

subdodavatel - Attest

Rekvalifika¢ni kurzy pro
Utad prace v Ceské Lipé

Operacni program lidské
zdroje a zaméstnanost

subdodavatel - Utad prace

Restart pro Ceskolipsko

Operacni program lidské
zdroje a zaméstnanost

subdodavatel - Grafton
Recruitment

Nebojme se zmény

Operacni program pro

subdodavatel - SOS a SOU

konkurence schopnost 28. fijna, Ceskd Lipa

Skola se dale zapojila do projektu Oraniova ucebna od nadace CEZ, a to konkrétné s projektem
Modernizace ucebny automatizace. Stimto projektem uspéla a ziskala na néj prostfedky ve wvysi
350.000,- K¢.

9 DalSi aktivity a prezentace Skoly na verejnosti

Skola se snai stale vylepSovat své jméno na vefejnosti. Pouzivd k tomu prostiedkl PR, a to zejména
prezentace v mediich. StéZzejnim zplUsobem jsou clanky vtisku, které vidy zachycuji rGzné udalosti
v Zivotnim kolobéhu skoly.

Jméno Skoly samoziejmé kromé prezentace v tisku tvofi i vlastni vysledky Skoly pfi vychovné vzdélavacim
procesu 4k, jejich ziskané védomosti a zkusenosti, véetné uplatnéni v praxi.

Pfesto, Ze si Skola vici konkurenci nestoji Spatné, tak je stdle co zlepSovat a je nutné na jméné skoly
neustale pracovat a vylepSovat jej.

a) Vysledky soutézi

Zaci $koly se také zucastruji riznych olympidd a soutézi. Nejvétsi Uspéchy dosahuje jiz po dlouhou dobu
v soutézich sportovnich.

Vyrotni-zprava o cinnosti-Skoly za Skolni rok 2009/2010 1271
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mésic sportovni akce umisténi
okresni kolo SS ve volejbale 1. misto
listopad oblastni kolo SS v piskvorkach 1. misto
okresni kolo v Sachu 1. misto
okresni kolo SS v basketbalu 1. misto
_ krajské kolo SS ve volejbale 3. misto
prosinec - wE— - -
okresni kolo SS v piskvorkach 1. misto
celorepublikové finale SS v piskvorkach 9. misto
leden kvalifikace skupiny C ve florbalu 1. misto
krajské kolo SS v basketbalu 2. misto
duben - " - -
okresni kolo SS ve volejbale 1. misto

b) skolni akce

Vsichni Zaci se vramci svého studia ucastni celé fady pravidelnych exkurzi a tematicky zamérenych
sportovnich aktivit. Mezi ty nejpravidelnéjsi a mezi Zaky nejvice diskutovatelné exkurze patti napf. exkurze
do Skody Auto Mlada Boleslav, TOS Varnsdorf, Protool Ceskd Lipa, Bombardier Transportation Ceska Lipa,
Elektrarna Mélnik, Elektrarna Temelin, Vétrna elektrarna Jettichovice pod Smrkem, Cisti¢ka odpadnich vod
Ceska Lipa, Varta Ceska Lipa, aj.

rocnik sportovni akce

1. ro¢nik adaptacni kurz

2. rocnik lyZarsky kurz

3. ro¢nik cykloturisticky kurz

c) Zavadéni novych metod vyuky a vzdélavani

Ve skolnim roce 2009/2010 se ve vyuce vyuzivaji jiz tfi interaktivni tabule. Zaroven se stale dafi rozsifovat
pocet kmenovych uceben, které jsou vybaveny pocitatem s projekéni technikou. Diky této vybavé se stale
rozsifuje pocet pedagogt, ktefi své pripravy pretransformovavaji a upravuiji tak, aby je mohli vyuzit na této
multimedidlni technice. Vyuka pomoci téchto pomuicek je mnohem ndazornéjsi, prehlednéjsi, zabavnéjsi a
také od zakl vitanéjsi.

10 Poradenskeé sluzby
a) Zprava vychovného poradce

Aktivity v rdmci'vychovného a kariérového poradenstvi patfi kazdoro¢né k dilezitym ¢innostem skoly. Cilem
veskerych aktivit a ¢innosti v této oblasti je minimalizovat vychovné problémy Zak(, jejich odchod ze
vzdélavéni a samozfejmé co nejlepsi uplatnéni absolventd na trhu prace, popfipadé v dalim studiu na VOS
nebo VS.
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Vychovna poradkyné v ramci své Cinnosti Uzce spolupracovala s metodiky prevence, tridnimi uciteli, ale i
dalsimi pedagogy skoly.

Informace z oblasti kariérového poradenstvi a prevence socialné patologickych jeva byly zakim priibézné
predavany v tfidnickych hodinach, hodinach obcanské nauky, dal$i informace mohli Zaci ziskat na
nasténkach v prostorach Skoly a na Skolnich internetovych strankach vychovné poradkyné.

b) Prace se zaky se speciadlnimi vzdélavacimi potfebami

Z hlediska specifickych poruch uceni se jedna predevsim o dyslexii, dysgrafii a dysortografii. Na zaky s
témito handicapy je bran pfiméreny ohled, jednd se predevsim o Cesky jazyk a cizi jazyky. V uvedenych byl
kladen u téchto Zak( vétsi diraz predevsim na jejich Ustni projev a k pisemnému projevu bylo pfistupovano

vvvvvv

Vsichni vykazovani Zaci maji specifickou poruchu diagnostikovanou psychologem a na zakladé posudku byly
pro né zpracovany individualni vzdélavaci programy. Vychovna poradkyné ma kvalifikaci specidlniho
pedagoga a prosla také Skolenimi zamérenymi na ndpravu specifickych poruch uceni, proto v pfipadé
potifeby poskytuje i specidlné-pedagogickou péci. Ucitellm, ktefi pracuji s zdkem, u kterého je
diagnostikovdna specificka porucha uceni, byla dle potfeby poskytovana metodickd pomoc v oblasti metod
prace s zakem se specifickou poruchou uceni.

pocet Zaku se specifickymi poruchami uceni

1. rocnik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. rocnik celkem

8 13 3 6 30

Skolu navstévuji 7aci z rGznych socidlnich vrstev. V rdmci vychovné-vzdélavaciho procesu se $kola snaZi
minimalizovat pfipadné dopady socidlnich rozdil(. Diky mimoskolnim aktivitdm, jako jsou adaptacni kurzy
apod., se nam dafi zaclefiovat do tfidnich kolektiv(i Zaky romského plvodu.

Pravidelné je vyuZivan program ,Podpora romskych Zaka stfednich skol”. V obdobi zafi az prosinec 2009 a
leden az ¢erven 2010 byli v ramci tohoto programu podporeni 2 Zaci.

c) Realizace preventivniho programu skoly
Preventivni program pro feSeni rizikového chovani a Sikany na Skole si klade za cil:

Zvyseni odolnosti mladeze viici socidlné patologickym jeviim

Snizeni rizik a vlivu, které narusuji zdravy vyvoj mladeze

Nabidka hodnotnych aktivit pro volny cas

Qvlivnéni chovani zakt ve smyslu podpory zdravého Zivotniho stylu

Zameéreni na vytvareni-pozitivhich postojl

Soustavnost vlivurna zaka s prevahou pozitivnich motiv(, vzord a aktivit, které posiluji zdravé
zpUsoby chovani

Odnaucit zaky egocentrismu a nezdravému soutéZeni, holistické pojeti vlastnich schopnosti — rozvoj
spolecenského chovani, pozitivniho mysleni

DodrZovani ustanoveni Umluvy o pravech ditéte ve smyslu prava ditéte na fyzicky dusevni, moralni,
duchovni-a-socialni zdravy rozvoj — tj. zajistit podminky optimalniho rozvoje zZakd.
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d) Udaje o prevenci socialné-patologickych jevi

Vétsina vychovnych problém( byla jednorazového charakteru nebo se jednalo o drobna provinéni, ktera
byla fesena na Urovni tfidnich ucitel(. U zdvaznéjsich prohresk( byly svolany vychovné komise a provinéni
projednany se zakonnymi zdastupci za pritomnosti Zaka, vychovné poradkyné, tfidniho ucitele, pfipadné
feditele Skoly nebo zastupkyné feditele.

Stale pretrvavajicim problémem zistdva vysokd absence (skryté zaskolactvi) u zletilych 7akd. Skola v
pfipadé vychovnych problém(, neomluvené absence informovala o vzniklé situaci i zakonné zastupce, ktefi
v mnoha pfipadech viibec nevédéli o problémech svého ditéte ani o jeho Spatném prospéchu.

e) Prace s talentovanymi Zaky

Skola talentované 7aky a zdky se studijnimi predpoklady motivuje k dal$imu studiu, pfedeviim na
technickych vysokych Skolach. Déle se snazi zapojovat nadané zaky do nejriznéjsich soutézi, které jsou na
Skole organizovany. Jsou jimi zejména: matematické soutéze (CMS), olympiady v némeckém jazyce,
anglickém jazyce a ceském jazyce, vedeni zakl k ziskani certifikatd ECDL a v neposledni fadé ptiprava na
jazykové certifikaty (ANJ, NEJ).

11 Rizeni 3koly
a) realizace hlavnich tkold stanovenych skolou

Pfetrvdvajicim dkolem pro nové vedeni Skoly bylo zajiSténi setrvalé, resp. rostouci kvality vychovné
vzdélavaciho procesu, konkrétné se jedna o nasledujici ¢innosti:

spravné vedeni veskeré, nejen pedagogické dokumentace

hospitacni ¢innost

dodrZovani prav zak( a jejich vedeni ke vzdélani, sprdvnému Zivotu, k prevenci socialné
patologickych jevi, dodrZzovani bezpeénosti, rozvijeni jejich osobnosti, aj.

spravné vedeni Ucetnictvi a hospodareni

spoluprace predmétovych komisi a jejich ¢lenl

zkvalitfovani vzdélavaciho procesu

dopliovani a zvySovani kvalifikace pedagogického sboru

postupné vybavovani a:modernizace zastaralych uceben

a mnoho dalsiho

Vzhledem k tomu, Ze po ndstupu nového vedeni pfi zjistovani aktualniho stavu v minulém skolnim roce byly
shledany nedostatky v rGznych oblastech, byl a je velikym Ukolem postupné a systematické odstrafiovani
téchto nedostatka.

Byl dokoncen ‘dalezity a €asové naroény ukol z minulého skolniho roku, a to konkrétné dokonceni tri
Skolnich vzdélavacich programd, které byly zavedeny do vychovné vzdélavaciho procesu. Od Skolniho roku
2009/2010 se skolni vzdélavaci programy postupné vylep3uji na zékladé zjisténych nedostatkd v ramci
vyuky.
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Od 1. 1.2010 byl vedeni skoly uloZzen nelehky ukol, a to prevzit prilehly domov mladeze, ktery byl na
zakladé usneseni Zastupitelstva Libereckého kraje k zminénému datu sloucen se skolou. Tento uUkol se
podaftilo béhem druhého pololeti dobfe a kvalitné zvladnout.

b) spoluprace s radou skoly

Aktudlni skolska rada se sklada ze dvou zastupcu zfizovatele, dvou zastupcl pedagogického sboru a dvou
zastupcl zaka, coZ jsou shodou okolnosti také zaméstnanci Skoly. Jeden rodi¢ zastava ve Skole funkci
pedagogickou a druhy nepedagogickou. Spoluprdce s radou je na velice dobré, dalo by se fici az vyborné
Urovni, a to nejen proto, Ze si rada na jednom ze zasedani odhlasovala moznost uskutecfiovat sva jednani i
elektronickou cestou pfes internet, coz vede ke zrychleni a zefektivnéni jeji Cinnosti.

12 DalSi zaméry skoly
a) Predpokladany vyvoj— vzdélavaci

Neustale v pribéhu skolniho roku zajistovat podnéty ke zdokonalovani skolnich vzdélavacich program. Od
Skolniho roku 2010/2011 zavést povoleny novy obor Informacni technologie a dokoncit pro néj skolni
vzdélavaci program.

b) Predpokladany vyvoj— investicni

Postupné odstrafiovat nedostatky vzeslé z energetického auditu, které brani rekonstrukci otopné soustavy.
Prvnim Ukolem je ve spolupraci se zfizovatelem zajistit dokonceni vymény oken. Déle zajisténi prostiedkd a
realizace rekonstrukce socidlnich zatizeni Skoly.

Postupné odstranovat pfi slouceni zjiSténé nedostatky branici kvalitnimu provozu domova mladezZe. A to
hlavné opravu hlavnich rozvodu teplé vody a plynové kotelny ubytovaci ¢asti.

c) Vyvojové trendy

Skola i jeji cely pedagogicky sbor se snaZi sledovat, ale hlavné zavadét nové vyvojové trendy. Ve $kolnim
roce 2009/2010 se jednalo prevainé o moderni vyukové metody pomoci informacénich technologii.
Pedagogicky sbor se také prlibéiné sebevzdélava, coZ v nasledujicim Skolnim roce vzhledem k zavedeni
nového-oboru bude o to dalezitéjsi.

13 Udaje o vysledcich kontrol
V pribéhu skolniho roku byla provedena jedna kontrola, konkrétné se jedna o nasledujici kontrolu:
a) Urad prace v Ceské Lipé

Predmétem kontroly bylo dodrZovani podminek dohody ¢. CLA-P-7/2008 o vytvorfeni chranénych
pracovnich mist. Pfi kontrole nebyly shledany zadné vdzné nedostatky.
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14 Zakladni udaje o hospodaieni Skoly

Zavérecna zprava o hospodareni za rok 2009 byla preddna a od jejiho projednani nedoslo k jejimu
prepracovani ani zasadni zméné, z(stava tedy v platnosti.
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